Freiwilliges Engagement in Umwelt- oder Tierschutzorganisationen

Die vorliegenden Angaben zu den Personen, die sich in Umwelt- oder Tierschutzorganisationen freiwillig engagieren, beruhen auf dem
Freiwilligen-Monitor 2020.
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Zeitlicher Aufwand und Entschadigung

T3 Arbeitsaufwand der in Umwelt- oder Tierschutz-organisationen freiwillig
Engagierten (geméss Freiwilligen-Monitor 2020)

Durchschnittlicher Arbeitsaufwand pro Woche 3.0 Std.

* Da keine Angaben aus der SAKE vorliegen, werden fiir Umwelt- oder Tierschutzorga-
nisationen keine Hochrechnungen zum jahrlichen Arbeitsvolumen vorgenommen.

A5 Art der Entschédigung fir das freiwillige Engagement (Anteil der frei-
willig Engagierten mit der jeweiligen Entschédigung in %, Mehrfach-
nennungen maglich)

Anerkennung in Form von
Jahresessen etc.

I
Spesenentschadigung _ 13

—

-

| JE

Weiterbildungsmdglichkeiten
pauschale Aufwandentschadigung
Sitzungsgeld

Zeugnis, Ausweis . 2

0 10 20 30

Motivation fiir das freiwillige Engagement

A6 Motivation fir das freiwillige Engagement in Umwelt- oder Tierschutz-
organisationen (Je grosser die Begriffe, desto hdufiger wird das Motiv
genannt)
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Potenzial
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Datenbasis

Séamtliche Angaben zum freiwillige Engagement in Umwelt- oder Tier-
schutzorganisationen beruhen auf dem Freiwilligen-Monitor. Im Modul
«Unbezahlte Arbeit» der Schweizerischen Arbeitskréfteerhebung
(SAKE) wird dieser Bereich nicht gesondert erhoben. Die Grund-
gesamtheit ist die stdndige Wohnbevdlkerung ab 15 Jahren.

Der Freiwilligen-Monitor erhebt Zahlen tber das Engagement in der
Zivilgesellschaft. Der Monitor wurde von der Schweizerischen Gemein-
nitzigen Gesellschaft (SGG) initiiert. Er wird vom Migros-Kulturprozent
und der Beisheim Stiftung sowie 30 Partnerorganisationen mitgetragen
und vom Bundesamt fir Statistik (BFS) fachlich unterstiitzt. Der Frei-
willigen-Monitor wurde 2007, 2010 und 2016 vom Institut fir Politik-
wissenschaft der Universitdt Bern und 2020 von Lamprecht & Stamm
Sozialforschung und Beratung veréffentlicht.

Fur den Freiwiligen-Monitor 2020 wurden 5002 Personen befragt.
Davon waren 155 Personen freiwillig in Umwelt- oder Tierschutzorga-
nisationen engagiert.



